
АДМИНИСТРЛЦИЯ ГОРОДА СМОЛЕНСКА

ПОСТЛНОВЛЕНИЕ

-// Ns

о внесении изменений в

пост'аriовтlение,Администрации, rOрода

Смоленска'от 08.1 1,2018 Ns 2958-адм

кОб утверждении положений об

оплате труда дирекгора, заместителеи

директора, iлавного бухгалтера,

административно - упраRпенческого
персонала, рабочих муниципЕIльного

бюджетвого учреждени,I <Зеленстрой>

В соответствии с Трудовым кодексом

руководствуясь Уставом города Смоленска,

Российской Федерации,

Администрация гOрода смоленска п о с т а н о в л я е т:
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бухгалтера муЕиципаJIьногр бюджЕтною }цреждения <<ЗеленстроЬ> (даrrее -
Учреждение);

- виды, рЕ!змеры, порядок и условия цредоставления выIшат

компеЕсациоцноr0 и стимуJIирующегg xapar6Tepa, материаJIьной помоrци и
выплаты при предоставJIении ежегодною оплачиваемою отпуска дирекгору,
за}dеститеJIям дцрект.ора, пIавшому бухгалтеру Учреждения,>.

1.2. В Положении об оплате труда адмшrистративно-упр€lвJlеrпескокl
персонмd муницлшальнЬю бюд2кЕтною }цреждеция

1.2.1, Пункг 1.1 раздела 1 изложить в следпощей редакции:
<<1.1. Настоящее ПоложеЕие разработаЕо в соответствии с Трудовым

кодексом РоссиЙсlсоЙ' Федерации , приказом Министерства здравоохр€шеIrиrI и

социальноt0 развития Российской Федерации от 29.05.2008 Ns 247Е (об

утверждении профессиональньrх квалификационньж групп общеотраслевьтх

должцостей руководителей, специалистов и служащих>, и устанавJIивает:
_ порядок оIшаты туда персоЕала

(далее AYIT) }цреждеIrия <<Зеленстрой>>

(далее - Учреждение);
- виды, рtLвмеры, порядок

компеЕсационногО и стимулирующею помоци и
сrгпуска АУП

<<1.5. .Оплата труда АУП Еа осЕове

должн остньrr( окпадов. Разп,rеры принятьтх в Учреждепии должностньD( окпадов

приведены в приложении к настоящему Положению,>>.

1.2.3. Пункг 6.4 раздела б изложить в следдощей редакции:
<6.4. При формировании фонда оплаты тр}да по коr<дой цrгатной едLrЕице

Учреlкдения сверх суммы средств, на выIuIаты 12 должно сткьu<

окJIадов, средства дIя выплаты (в расчете на год)

ежемесFIнок) деЕежЕого пооцц)ения в размере 9 допжностныr( окJIадов.D.

1.2.4. Приложение к Положению изложить в новой редакции (приложепие

бюджетного

учреждеЕиrI
редакции:1.З.1. Пункг 1.1 раздела l изложить в

в соответствии с Трудовым
<1.1. . Настояцее Положепие-

кодексом Российсrсой Федерации и устаIIавJIимет:
бюджетного уIрех(денияtпорядок оплаты труда рабоч}rх муниципЕIльцою

<Зеленстрой> (далее -Учреждение);
виды, размеры, порядок и условиrI предоставJIеЕия выплат

компенсационного и стимулирующего харакtера, материальной помощи и

выIUIаты при предостаыIении ежеюдноr0 оIшачиваемою оттryска рабочим

и условия
характера,

выплат

выплаты при предоставJIении ежеtOдЕого оплачиваемою

Учреждения.>>. 
l

1,2.2. Пункг 1.5 раздела 1 изложить в следпощей редЕкции:

Nэ l).
1.З. В Положении об оплате труда рабочих

Учреждения.>>.
1.3.2. Пункг 1.5 раздела 1 изложить в сJIедующей редакции:
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(1.5. Тарифная ставка для рабочих первого разряда Учреждения,
финансируемых из субсидии на финансовое обеспечение муниципаJIьнок)
задания на ок }ание муниципаJIьных услуц устанавливается в размере
16 242,00 руб.>.

1.3.3. Пункг 1.6 разлела l изложить в следующей редакции:
<1.6. Оплата трула рабочих Учреждения осуществJIяется на основе

тарифных ставок. Размеры принятых в Учреждении тарифных ставок
приведены в приложении к настоящему Положению.>.

1.3.4. Пункг 7.1 раздела 7 изложить в следующей редакции:
K7.1. При формировании фонда оплаты труда по каждой штатной единице

Учреждения сверх суN{мы средств, направляемых на выплаты l2 должностных
окладов (тарифных ставок), средства для выплаты
(в расчете на mд) ежемесячного денежного поощрения в размере
3,б должностного оклада.)).

1.3.5. Приложение к Положению изложить в новой редакции (приложение

л! 2).
2. Настоящее постановJIение вступает в силу со днJI eкl подписания и

распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 202з г.

з. Управлению информаuионных технологий Администрации города

смоленска рц!местить настоящее постановление на официапьном сайте

Администрации города Смоленска.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на

заместителя Главы города Смоленска по городскому хозяйству.

./'

Глава rэродё Смоленска А.А. Борисов



Приложение Nll 1

к постановлению Админ истраци и

города Смоленска
хч /l/l-qцlот

<Приложение

к Положению об оплате труда

админисфативно-

управлечческого персонала

муниципального бюджетного

учреждения <Зелепстрой>

ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ
админ истрати вно-уп ра влен ческого персонала

муни ци пального бюдясетного учреlIсден ия <<Зелен строй>

.Щолжность Оклал, руб.

1 2

Архивариус l7 8б6,00

Секретарь-администратор l9 490,00

Специалист по мобилизационной подготовке и ГО l9 490,00

Механик 19 490,00

заведующий тепличным хозяйством 21 l 15,00

Специа.пист по охране труда 2l l15,00

специа.ltист по закупкам 2l l l 5,00

Мастер 22,1з9,00

Начальник гаража 24збз,00
Начальник yracTкa риryальных услуг 24 з63,00

Начальник участка текущего содержания кладбищ 24 збз,00

Начальник участка капитмьного и текущего ремонта зеленых
насаждений

24 363,00

начальник участка текущего содержания и благоустройства зеленых
насаждений

24 363,00

Инженер по лесопользованию 24 36з,00

Инженер по охране и защите лесов 24 з63,00
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24 36з,00Управляющий парком

20 303,00Инженер по организаIци экспJIуатации и ремоЕту

20 303,00Инспекгор по кадраrrл

20 303,00Инженер по охране окружающей среды

20 303,00Менеддер по снабжению (менелжер)

21 927,00Агроном

2| 927,00Бухгаlпер

21 927,00Инженер садово-паркового хозйства

2l 927,00Инженер по про9ктно-сметной работе 2-й категории

21927,00Инженер по эксIшуатации мшшинно-тракторного парка (инженер-
механик 2-й

2| 927,00Системньй адtлинистатор (инженер - системньй програIr,lмист
2-й категории)

2| 927,00Экономист по договорной и претекlионной работе
23 551,00Экономист 1-й категории

23 551,00Экономист по планированию 1-й категории

23 551,00Юрист (юрисконсушт 1-й категории)

25 175,00Заместитtль главного бухгатrгера

25 175,00Контракшый управляюIпий
25 175,00Главньй инженер

25 175,00главный лесниsий

))



Приложение Ns 2
к' Iюстановлению'Администрации
города СмолеЁска
от J |о{'tll зм У/ l {- ц,l]
<Приложение
к Положению об оплате труда
рабочих муниципального
бюджетного учреждения
кЗеленстрой >

ТАРИФНЫЕ СТАВКИ
рабочпх, водителей муниципального бюдлсетвого учре2кдения

(<Зеленстрой>>

Квалификационный р€вря/ должность Тарифная
ставка,
руб./час

Оклад, руб.

l/раýочий 98,80
}фабочий 10б,70
3iрабочий l l8,5б
4/рабочий l33,з8
3/оператор технологического
оборудования в сооружениях l l8,56
4/вальщик леса l33,38
4/слесарь по ремонту оборудования l33,38
4/слесарь по ремонту автомобилей l5з,39
5/рабочий 15l,16
6/бригадир 1,77,84
7/старший бригадир 189,70
l /водитель L|3,62
2/водитель |22,1|
3/электрогазосварщик 136,35
4/водитель автомобиля, погрузчика,
тракторист

153,39

5/водитель автомобиля, погрузчика l73,84
5/машинист сlвтовышки |7з,84
5/машинист экскаватора l73,84
6/машинист автовышки 204,52
6/водитель 204,52
лесник l5l,lб
смотритель 17 86б,00

L6242,00

D.


