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	УТВЕРЖДЕНО

распоряжением Администрации    

города Смоленска                                                                       

от 29.12.2012  № 1145-р/адм
ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ УПРАВЛЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАКАЗА АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА СМОЛЕНСКА
1. Общие положения
  

1.1. Управление муниципального заказа Администрации города Смоленска (далее - управление) является структурным подразделением Администрации города Смоленска, не обладающим правами юридического лица.
1.2. Управление руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, иными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Смоленской области, Уставом города Смоленска, муниципальными правовыми актами, а также настоящим Положением.

1.3.оПолное официальное наименование управления – управление муниципального заказа Администрации города Смоленска. 

1.4. Управление в своей деятельности непосредственно подчинено и подотчетно главе Администрации города Смоленска.
1.5.оПоложение об управлении утверждается распоряжением Администра​ции города Смоленска. 

1.6.ОУправление состоит из двух отделов:

- торгов и запроса котировок цен;

- аналитической и правовой работы.

1.7.ОФинансирование расходов на содержание управления осуществляется за счет средств бюджета города Смоленска.

1.8.оУправление имеет печать и штамп установленной формы, а также бланки со своим наименованием. 

1.9.ОУправление создано в соответствии со структурой Администрации города Смоленска, утвержденной решением 37-й сессии Смоленского городского Совета IV созыва от 06.07.2012 № 649 «Об утверждении структуры Администрации города Смоленска».
2. Основные задачи управления
  

Основными задачами управления являются:

2.1. Обеспечение деятельности Администрации города Смоленска в сфере размещения заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд и иных заказчиков (далее соответственно – заказы, нужды заказчиков).

2.2.ООбеспечение эффективного использования средств бюджета города Смоленска, а также внебюджетных источников финансирования при размещении заказов.

2.3. Обеспечение расширения возможностей для участия физических и юридических лиц в размещении заказов и стимули​рование такого участия в пределах своих полномочий.

2.4.оСодействие развитию добросовестной конкуренции, обеспечение гласности и прозрачности в сфере размещения заказов.
2.5.ОПредотвращение коррупционных проявлений и иных злоупотреб​лений в сфере размещения заказов в пределах полномочий управления.
  

3. Функции управления
  

В соответствии с возложенными на него задачами управление осуществляет следующие функции:

3.1.ОВ сфере размещения заказов:
3.1.1.оОсуществление функции Администрации города Смоленска как уполномоченного органа по размеще​нию заказов.
3.1.2.оПодготовка проектов правовых актов Администрации города Смоленска по вопросам, относящимся к компетенции управления.

3.1.3.ОФормирование плана закупок товаров, работ (услуг) Администрации города Смоленска и его корректировка в соответствии с действующим законодательством. 
3.1.4.оОсуществление организации и проведения торгов и запросов котировок цен по размещению заказов в соответствии с нормативными документами, регламентирующими размещение заказов.
3.1.5. Осуществление организационно-технического и документа​цион​ного обеспечения работы Единой городской комиссии по размещению заказов.
3.1.6.  Доведение информации о результатах проведенных торгов до их участников и заказчиков.
3.1.7. Предоставление в контролирующие органы по их требованию необходимых документов, объяснений в письменной или устной форме по размещению заказов.

3.1.8. Представление интересов Администрации города Смоленска в контролирующих органах, арбитражных судах и судах общей юрисдикции по вопросам, относящимся к компетенции управления.
3.1.9.оОсуществление иных функций, если они предусмотрены действую​щим законо​дательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Российской Федерации, Смоленской области.

3.2.ОВ сфере ведения реестра муниципальных контрактов, заключен​ных по итогам торгов и запросов котировок цен:

3.2.1.оРазмещение на официальном сайте Российской Федерации сведений о муниципальных контрактах, заключенных Администрацией города Смоленска по результатам проведенных торгов и запросов котировок цен в соответствии с действующим законодательством. 

3.2.2.ОПредставление статистической отчетности по форме "1-Торги".
3.3.ООбобщение и систематизация результатов размещения заказа, проведение анализа его эффективности.
3.4.оПринятие решений по вопросам, относящимся к компетенции управления.
4. Права и обязанности управления
4.1. В процессе осуществления своих функций управление имеет право:
4.1.1. Запрашивать и получать в порядке, установленном законо​дательством Российской Федерации, у органов государственной власти, структурных подразделений Администрации города Смоленска, иных органов, предприятий и организаций  необходимые сведения, документы и иную информацию в пределах своих полномочий.
4.1.2.ООсуществлять иные права в соответствии с действующим законо​дательством Российской Федерации.
4.2.ОВ процессе осуществления своих функций управление обязано: 

4.2.1. Соблюдать законность в своей деятельности и деятельности Администрации города Смоленска. 

4.2.2.ОСоблюдать установленные сроки подготовки документов. 

4.2.3. В пределах своей компетенции исполнять поручения главы Администрации города Смоленска. 

4.2.4. Представлять отчеты главе Администрации города Смоленска. 
  

5. Организация деятельности управления
  

5.1.ОСтруктура и штатная численность управления утверждается главой Администрации города Смоленска.
5.2.ОУправление возглавляет начальник, назначаемый на должность и освобождаемый от должности главой Администрации города Смоленска.

5.3.ОНа период отсутствия начальника управления исполнение его обязанностей возлагается на заместителя начальника управления – начальника отдела торгов и запроса котировок, а при отсутствии последнего - на начальника отдела аналитической и правовой работы. 
5.4. Начальник управления непосредственно подчиняется главе Администрации города Смоленска.
5.5.   Начальник управления:

5.5.1.ОПланирует и организует работу, осуществляет контроль за деятельностью управления.
5.5.2.ООбеспечивает исполнение возложенных на управление задач и функций, несет персональную ответственность за их исполнение.
5.5.3.ОПринимает решения по вопросам деятельности управления.
5.5.4.ОПредставляет без доверенности интересы управления в органах государственной власти, контрольных и надзорных органах, организациях.

5.5.5. Подписывает документы от имени управления в пределах своей компетенции.
5.5.6. Участвует в заседаниях и совещаниях, проводимых главой Администрации города Смоленска, его заместителями, по вопросам, входящим в компетенцию управления. 
5.5.7.ОИздает приказы по вопросам, отнесенным к компетенции управления, организует контроль за их исполнением. 
5.5.8.ОДает сотрудникам управления обязательные для исполнения  ими письменные и устные указания по вопросам, отнесенным к компетенции управления, контролирует их исполнение.
5.5.9.  Утверждает положения об отделах управления и распределяет должностные обязанности между сотрудниками управления.
5.5.10.ОВносит главе Администрации города Смоленска предложения по структуре и штат​ной численности управления, по назначению и освобождению от должности сотрудников управления, об их премировании, установлении надбавок, о поощрении  или привлечении к дисциплинарной ответствен​ности.
5.5.11.ОРазрабатывает и представляет на утверждение главе Администра​ции города Смоленска должностные инструкции сотрудников управления.
5.5.12.ООбеспечивает соблюдение сотрудниками управления трудовой и исполнительной дисциплины.
5.5.13.ОРазрабатывает проекты правовых актов Администра​ции города Смоленска по вопросам, относящимся к сфере деятельности управления.
5.5.14.ОСогласовывает документацию о проведении торгов.

5.5.15.ОВносит главе Администрации города Смоленска предложения по совершенство​ва​нию структуры управления, оптимизации деятельности, а также по улучшению качества проведения торгов и взаимодействию управления с муниципальными и иными заказчиками города Смоленска.

5.5.16. Принимает решение о повышении сотрудниками управления своей профессиональной квалификации.
5.5.17. Осуществляет иные полномочия, относящиеся к компетенции управления, в соответствии с действующим законодательством.
5.6.ОСотрудниками управления могут быть лица, имеющие гражданство Российской Федерации и отвечающие квалификационным требованиям по уровню профессионального образования и стажу работы в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. Сотрудники управления назначаются на должность и освобождаются от должности  главой Администрации города Смоленска по представлению начальника управления.
5.7. Возложение на управление и его сотрудников функций и обязан​ностей, не относящихся к их компетенции, не предусмотренных настоящим Положением, не допускается.
6. Ответственность управления

Управление несет ответственность за своевременное и качествен​ное выполнение возложенных на него задач и функций.
7. Заключительные положения
7.1.ОНастоящее Положение вступает в силу с 01.01.2013. 
7.2.ОВнесение изменений в настоящее Положение осуществляется на основании распоряжения Администрации города Смоленска.

7.3.ОПрекращение деятельности управления осуществляется в порядке, предусмотренном  действующим законодательством.


	

	

	


