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                                                                       УТВЕРЖДЕНО








       распоряжением Администрации

                                                                       города Смоленска

                                                                       от_23.03.2011_  №_326-р/адм_ 
ПОЛОЖЕНИЕ

О РЕВИЗИОННОМ ОТДЕЛЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
ГОРОДА СМОЛЕНСКА

1. Общие положения

1.1. Ревизионный отдел Администрации города Смоленска (далее - ревизионный отдел) является структурным подразделением Администрации города Смоленска, осуществляющим функции контроля за использованием средств бюджета города Смоленска муниципальными предприятиями, учреждениями и организациями, финансируемыми за счет средств бюджета города Смоленска и иных источников (далее - предприятия, учреждения, организации).

1.2. В своей деятельности ревизионный отдел руководствуется Конституцией Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации,  федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Министерства финансов Российской Федерации, иными федеральными правовыми актами, законами Смоленской области, Уставом города Смоленска, муниципальными правовыми актами города Смоленска,  а также настоящим Положением.

1.3. Ревизионный отдел подотчетен Главе Администрации города Смоленска. 
1.4. Структуру и штатное расписание ревизионного отдела утверждает Глава Администрации города Смоленска.

1.5. Финансирование расходов на содержание ревизионного отдела осуществляется за счет средств, предусмотренных в смете Администрации города Смоленска.

1.6. Местонахождение ревизионного отдела: 214000, город Смоленск, улица Октябрьской Революции, дом 1/2.

2. Основные задачи ревизионного отдела


Основными задачами ревизионного отдела являются:


2.1. Организация и непосредственное осуществление контроля  за своевременным, целевым и рациональным  использованием и сохранностью средств бюджета города Смоленска и собственных средств муниципальных предприятий, учреждений и организаций.

         2.2. Контроль за соблюдением финансовой дисциплины по вопросам, регулируемым органами местного самоуправления.

3. Функции ревизионного отдела

Ревизионный отдел осуществляет следующие функции:

3.1.  Контролирует соблюдение финансовой дисциплины  предприятиями, учреждениями и организациями, финансирование которых производится за счет средств бюджета города Смоленска.

3.2. Проводит в пределах своей компетенции ревизии (проверки) финансово-хозяйственной деятельности предприятий, учреждений и организаций, финансируемых за счет  средств бюджета города Смоленска.   

3.3.  Проводит в пределах своей компетенции тематические проверки расходования средств бюджета города Смоленска.

3.4. Вносит в установленном порядке предложения:

об ограничении, приостановлении, а в необходимых случаях и о прекращении финансирования ревизуемых предприятий, учреждений, организаций при выявлении нецелевого использования бюджетных средств, а также в случае непредставления ими бухгалтерских и финансовых документов, связанных с использованием этих средств; 

по устранению отмеченных в результате ревизий (проверок) недостатков и нарушений;

о взыскании с предприятий, учреждений и организаций средств, израсходованных не по целевому назначению.

3.5. Участвует в разработке проектов правовых актов по вопросам, входящим в компетенцию ревизионного отдела.

3.6. Рассматривает заявления, предложения,  жалобы по вопросам, входящим в компетенцию ревизионного отдела, принимает по ним необходимые меры.

4. Права ревизионного отдела

Ревизионный отдел  имеет право:

4.1. Проверять в ревизуемых предприятиях, учреждениях и организациях первичные документы, бухгалтерские регистры, отчеты, сметы, наличие денежных сумм и ценных бумаг, наличие и правильность  расходования материальных ценностей, а также получать объяснения  должностных лиц  и необходимые справки по вопросам, возникающим   при осуществлении ревизий (проверок).

4.2. Запрашивать и получать в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, у государственных, иных органов и организаций необходимую информацию, документы и материалы.

4.3. Проводить инвентаризацию денежных средств и материальных ценностей в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

4.4. Привлекать в установленном порядке  для участия в проведении ревизий (проверок) специалистов других структурных подразделений Администрации города Смоленска. 

        4.5.  В случаях выявления нарушений законодательства, фактов хищения финансовых средств и материальных ценностей вносить предложения по вопросу об отстранении от исполнения должностных обязанностей лиц, виновных в этих нарушениях, передаче материалов ревизий (проверок) в правоохранительные органы.  
       4.6. Информировать вышестоящие органы (организации) о выявленных в ходе ревизий (проверок) нарушениях и ставить вопрос  о принятии мер по устранению этих нарушений  и  их последствий, а  также наказанию виновных лиц в соответствии с компетенцией этих органов. 

5. Ответственность ревизионного отдела

Ревизионный отдел несет ответственность за невыполнение или ненадлежащее выполнение возложенных  на него задач.

6. Организация деятельности ревизионного отдела

6.1. Руководство ревизионным отделом осуществляет начальник отдела, назначаемый на должность и освобождаемый от должности Главой Администрации города Смоленска. 

6.2. Начальник ревизионного отдела:

6.2.1. Организует и осуществляет на принципах единоначалия общее руководство и контроль за деятельностью ревизионного отдела.

6.2.2. Дает указания по вопросам деятельности ревизионного отдела, обязательные для исполнения всеми работниками отдела, и контролирует их исполнение.

6.2.3. Согласовывает проекты муниципальных нормативных правовых актов города Смоленска в пределах своей компетенции.

6.2.4. Обеспечивает соблюдение работниками ревизионного отдела служебной дисциплины, вносит предложения по применению к работникам  мер поощрения и дисциплинарного взыскания.

6.2.5. Осуществляет иные функции в соответствии с федеральным и областным законодательством, муниципальными нормативными правовыми актами города Смоленска.

6.3. Работники ревизионного отдела назначаются на должность и освобождаются от должности Главой Администрации города Смоленска по  согласованию с начальником отдела.

7. Заключительные положения

Реорганизация или ликвидация ревизионного отдела осуществляются в соответствии с действующим законодательством.
